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BRANZOWE SPOTKANIE OPLATKOWE

7 stycznia w Historycznej Sali BHP w Gdansku przedstawiciele sekretariatéw i sekcji
branzowych spotkali sie z cztonkami Prezydium Komisji Krajowej NSZZ
»,Solidarnos¢” na tradycyjnym optatku. Podczas spotkania Przewodniczacy Komisji
Witamy! Krajowej Piotr Duda podsumowat miniony rok. Méwigc o 2019 roku szczegdtowo

) omowit liste postulatéw o realizacje ktorych ,Solidarno$¢” bedzie zabiegata.
Zapraszamy do lektury kolejnego

wydania biuletynu Sekretariatu
Przemystu Spozywczego, w ktérym
chcemy sie z Wami dzieli¢
biezacymi dziataniami
Sekretariatu.

Uwaga !

Do biuletynu dodajemy statg
rubryke NASZE ORGANIZACIJE,
w ktorej co miesigc bedziemy
prezentowac posczegolne
organizacje zrzeszone
w sekretaracie.

Zachecamy do przedstawienia Zbigniew Sikorski z Piotrem Dudg
Waszych organizacji.

WALNE ZEBRANIE KRAJOWEJ SEKCJI PRZEMYSLU
MLECZARSKIEGO, SPIRYTUSOWEGO I KONCENTRATOW

SPOZYWCZYCH
Zapraszamy ha nowa strone
sekretariatu:
http://solidarnosc-spozywcow.pl/ W dniach 9 -11 stycznia w Koszeléwce odbyto sie WZD Krajowej Sekcji Przemystu

Mleczarskiego Spirytusowego i Koncentratow Spozywczych. W spotkaniu oprécz
delegatéw wzieli udziat zaproszeni goscie: Andrzej Burnat, przewodniczacy oraz
Stanistaw Szkopek, zastepca przewodniczacego Zarzadu Regionu Plockiego, Dariusz
tacki, przewodniczacy Sekretariatu Rolnictwa oraz Katarzyna Balcerek-Nowak z NSZZ
»S” OSM ktowicz. Na posiedzeniu omawiano sytuacje w branzy, przyjeto do Sekcji

kolejne organizacje zakladowe oraz dokonano zmiany w regulaminie KS.



http://solidarnosc-spozywcow.pl/

Delegaci Krajowej Sekcji na Zebraniu

NARODOWY HOLDING SPOZYWCZY

18 stycznia przewodniczacy Krajowego Sekretariatu Zbigniew Sikorski oraz Zbigniew
Jezierski, Piotr Petera i Stanistaw Luba$ z Komisji Zaktadowej NSZZ ,Solidarnos¢”
w Krajowej Spotce Cukrowej rozmawiali z Agnieszkg Fido-Chmielewska- dyrektorem
Departamentu Nadzoru Wtascicielskiego w Ministerstwie Rolnictwa i Rozwoju Wsi oraz
z Andrzejem Chodkowskim- Gtdwnym Inspektorem Ochrony Roslin i Nasiennictwa.
Rozmowa dotyczyta zatozen oraz etapu prac nad powotaniem Narodowego Holdingu
Spozywczego, ktérego utworzenie zapowiada rzad. Do konca kwietnia 2019 roku ma
powstac¢ koncepcja powotania holdingu, a Krajowa Spétka Cukrowa ma by¢ gtéwnym
elementem powstajacego podmiotu. Przewodniczacy Sekretariatu stwierdzit, ze
zwigzkowi zalezy na prowadzeniu dialogu spotecznego w przemysle rolno-spozywczym,
bacznie bedzie sie przygladat postepowi prac i wspierat stuszne dziatania struktur
branzowych zwigzku w tej kwestii.

Uczestnicy spotkania w Inspektoracie Ochrony Roslin i Nasiennictwa



NASZE ORGANIZACIE

OM 3390 W NIELSEN

“INDYWIDUALNIE, JESTESMY JEDNA KROPLA.

RAZEM JESTESMY OCEANEM".
RYUNOSUKE SATORO

Organizacja w Nielsen powstata w czerwcu 2016 i aktualnie obecnej zrzesza 50 oséb. Nie
jesteémy typowqa organizacjq - istniejemy w miedzynarodowej korporacji o branzy
badawczej, marketingowej, gdzie wiekszo$¢ pracownikéow to ludzie mtodzi tzw. ,, milenialsi”,
ktérzy w wiekszosci sg zadowoleni z warunkéw swojej pracy i dla ktérych stabilnosc
zatrudnienia jest tematem drugorzednym, bo potrafiag zmienia¢ prace z czestotliwoscig
zmiany ubran na modniejsze :). Po co w takim razie zwigzki zawodowe w takiej korporacji ?
Nic nie jest na tyle dobre, by nie mogto by¢ lepsze i zawsze warto dazy¢ do zmian, nawet
jesli bytyby to zmiany z lepszego na najlepsze. Ponadto, w kazdej nawet dobrze
prosperujacej korporacji musi by¢ gtos pracownikow - niezalezna instytucja, ktora
wystucha, doradzi, bedzie sta¢ na strazy prawa pracy i zawsze po stronie pracownikow,
bedzie reprezentantem zatogi w kontaktach z pracodawca. Mamy wiele wyzwan. W lutym
rozpoczynamy serie spotkan informacyjnych dotyczacy Pracownicze Programy Kapitatowe,
dodatkowo w koncu po ponad dwoch latach dziatalnosci udato nam sie przekonac
pracodawce do stworzenia lokalnej polityki antymobbingowej. Réwniez bierzemy aktywny
udziat w zarzadzaniu funduszem socjalnym - rozszerzyliSmy oferte inicjatyw sportowo-
kulturalnych wspéffinansowanych przez fundusz tj. wspdlne wyjscia do teatru, sptywy
kajakowe czy udziat w biegu Color Run. Jednak najwazniejsze dla nas, to szerzy¢ idee
zwigzkdéw zawodowych, w ktérg bardzo wierzymy i chcemy nig zaraza¢ innych
pracownikéw. Ufamy, ze nasza zwigzkowg pasjq
i zaangazowaniem mozemy wptywac¢ na udoskonalenie naszej korporacyjnej codziennosci.
Duzg wage przyktadamy do rozmoéw z naszymi cztonkami. Raz w miesigcu organizujemy
inspirujgce spotkania przy kawie i ciastkach, rozmawiamy o tym, co bysmy chcieli
zrobi¢/zmieni¢ w naszej firmie. We wrzesniu udato nam sie zorganizowaé warsztaty
wyjazdowe, gdzie oprocz tego, ze sie zintegrowaliSmy, to intensywnie pracowaliSmy nad

zatozeniami na 2019 rok.

NASZA EKIPA

Umiejetnosci oraz odrobine serca
w powstanie tego Biuletynu
wiozyli : Z. Sikorski, M. Sobiech

i E. Janicka - ,
Monika Karolina Joanna Matgorzata
Sobiech Bielecka Sciborowska Girtler
Przewodniczaca Zastepca Skarbnik Sekretarz

Przewodniczacej

Nielsen jest globalng sp6tkg dziatajgcg w ponad 100 krajach i zajmujgcg analizg danych.. Od ponad 90
lat firma dostarcza informacji i analiz opartych na naukowych dyscyplinach i innowacjach, nieustannie
opracowujgc nowe sposoby odpowiedzi na najwazniejsze pytania, z ktérymi mierzg sie media, reklama,

handel detaliczny i szybko rozwijajgce sie sektory dobr konsumpcyjnych.



